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АНОТАЦІЯ 

Томашевського А.С. Людський капітал як фактор сталого розвитку 

 

Досліджено теоретичні аспекти людського капіталу як фактору сталого 

розвитку. 

Наукова методологія дослідження базується на вивченні показників 

оцінки рівня розвитку та ефективності інвестицій і людський капітал із 

застосуванням методів економіко-статистичного аналізу та економіко-

математичного моделювання. У процесі дослідження використовувалися  

різні прийоми і методи: аналізу і синтезу, поєднання кількісного та якісного 

аналізу, метод порівнянь, системного і комплексного підходів.  

Досліджено сучасний стан та перспективи використання  людського 

капіталу, виявлено тенденції розвитку людського капіталу в Україні. 

Накопичення та ефективне використання людського капіталу виступає в 

якості стратегічного ресурсу сталого розвитку економіки та суспільства в 

цілому. 

Зроблено  висновок, що інвестування в людський капітал забезпечить 

стале економічне зростання і виконуватиме роль визначального чинника 

соціально-економічного розвитку країни. Освіта і підготовка кадрів мають 

вирішальне значення для економічного та соціального прогресу, а 

узгодження професійно-кваліфікаційних якостей (компетенцій) випускників 

з потребами ринку праці відіграє ключову роль в цьому процесі . 

Отримані результати дослідження можуть бути використані для оцінки 

формування людського капіталу в країні, а також для покращення управління 

його розвитком.                                 

         Кваліфікаційна робота містить 102 сторінки, 19 таблиць, 18 рисунки, 

список  використаних джерел із 66 найменувань, 10 додатків. 

Ключові слова:  людський капітал, рівні людського капіталу, сталий 

розвиток, цілі сталого розвитку, освіта, здоров’я, інвестиції в людський 

капітал, індекс розвитку людини, міграція. 

 



ABSTRACT 

Tomashevskyi A.S. Human capital as a factor of sustainable 

development 

 

The theoretical aspects of human capital as a factor of sustainable 

development have been studied. 

The scientific methodology of the research is based on the study of 

indicators for assessing the level of development and efficiency of investments and 

human capital using the methods of economic-statistical analysis and economic-

mathematical modeling. Various techniques and methods were used in the research 

process: analysis and synthesis, a combination of quantitative and qualitative 

analysis, the method of comparisons, systematic and complex approaches. 

The current state and prospects of the use of human capital have been 

studied, and trends in the development of human capital in Ukraine have been 

identified. The accumulation and effective use of human capital acts as a strategic 

resource for the sustainable development of the economy and society as a whole. 

It was concluded that investing in human capital will ensure sustainable 

economic growth and will play the role of a determining factor in the socio-

economic development of the country. Education and personnel training are of 

crucial importance for economic and social progress, and matching the 

professional qualifications (competencies) of graduates with the needs of the labor 

market plays a key role in this process. 

The obtained research results can be used to assess the formation of human 

capital in the country, as well as to improve the management of its development. 

The qualification work contains 102 pages, 19 tables, 18 figures, a list of 

used sources with 66 names, 10 appendices. 

Key words: human capital, human capital levels, sustainable development, 

sustainable development goals, education, health, investment in human capital, 

human development index, migration. 
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