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РЕФЕРАТ 

 

Нещотна І. В. Результативність діяльності підприємства. 

Визначено, що базовою ланкою розвитку економіки будь-якої країни є 

результативність діяльності підприємств різних форм власності, однак 

результативність діяльності вітчизняних субʼєктів господарювання 

знаходиться на низькому рівні. Тому дослідження та аналіз результативності 

роботи підприємств та розробка напрямів її підвищення є настільки 

актуальними у даний період часу. 

Підтверджено, що результативність діяльності підприємства являє 

собою відображення результативності роботи у відображенні співвідношення 

отриманого підсумку діяльності із витраченими ресурсами на його 

одержання. 

Встановлено, що базовою ознакою результативності вважається 

максимально отриманий підсумок роботи у зіставленні із мінімально 

затраченими для цього ресурсами. Кількісно дослідження результативності 

роботи субʼєктів господарювання найкраще реалізувати у розрізі 

коефіцієнтного аналізу, основними серед яких вважаються показники 

рентабельності. 

Зʼясовано, що результативність функціонування у ринкових умовах 

економіки є найбільш взаємоповʼязаною із конкурентноздатністю, 

результативність роботи досягається в умовах вигідного конкурентного 

становища на ринку, і навпаки, високоефективне підприємство має всі види 

можливостей та ресурсів завоювати високо конкурентну позицію на ринку. 

Виокремлено, що результативність роботи підприємств може бути 

досягнута на основі росту продуктивності праці, зниження рівня собівартості, 

зниження матеріаломісткості, трудомісткості та капіталомісткості продукції. 

Доведено, що будь-яке з підприємств в умовах розвитку соціальної 



відповідальності повинно прагнути і до соціальної результативності власного 

функціонування, що проявляється у зростанні якості життя населення, 

зростання середньої тривалості життя населення, покращення екологічних 

умов тощо. 

Окреслено, що до основних чинників, що забезпечують високу 

результативність роботи підприємств вважаємо потрібно включити: 

мінімізацію мобілізації ресурсів, ріст успішності функціонування персоналу, 

активне використання результатів наукового-технічного прогресу, 

використання у діяльності обґрунтованих стратегій та розроблених на її основі 

тактичних програм реалізації такої стратегії, якісне залучення інвестиційного 

типу ресурсів та фінансових коштів зовнішнього характеру. 

Одержані результати можуть бути використані в навчальному процесі 

Білоцерківського національного аграрного університету при підготовці 

студентів спеціальності 051 «Економіка». 

Кваліфікаційна робота магістра містить 137 сторінок, 34 таблиці, 37 

рисунків, список використаних джерел із 101 найменування, 2 додатки.  

Ключові слова: підприємство, результативність, господарська діяльність, 

трудові ресурси, основні фонди. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANNOTATION 

 

Neshotna I. V.  Performance of the enterprise. 

It was determined that the basic link in the development of the economy of any 

country is the effectiveness of the activities of enterprises of various forms of 

ownership, however, the effectiveness of the activities of domestic business entities is 

at a low level. That is why the research and analysis of the performance of enterprises 

and the development of directions for its improvement are so relevant in this period 

of time. 

It has been confirmed that the effectiveness of the enterpriseʼs activity is a 

reflection of the effectiveness of the work in the reflection of the ratio of the obtained 

result of the activity with the resources spent to obtain it. 

It has been established that the basic sign of effectiveness is considered to be 

the maximally obtained summary of work in comparison with the minimally spent 

resources for this. Quantitative research of the performance of business entities is best 

implemented in terms of ratio analysis, the main of which are profitability indicators. 

It was found that the effectiveness of functioning in the market conditions of 

the economy is most interconnected with competitiveness, the effectiveness of work 

is achieved in conditions of a favorable competitive position on the market, and vice 

versa, a highly efficient enterprise has all kinds of opportunities and resources to win 

a highly competitive position on the market. 

It is highlighted that the efficiency of the enterprises can be achieved on the 

basis of the growth of labor productivity, reduction of the cost level, reduction of 

material intensity, labor intensity and capital intensity of products. 

It has been proven that any enterprise in terms of social responsibility 

development should strive for social effectiveness of its own functioning, which is 

manifested in the increase in the quality of life of the population, the increase in the 

average life expectancy of the population, improvement of environmental conditions, 

etc. 



It has been outlined that we consider it necessary to include among the main 

factors that ensure the high performance of enterprises: minimization of resource 

mobilization, growth in the success of personnel functioning, active use of the results 

of scientific and technical progress, the use of well-founded strategies and tactical 

programs for the implementation of such strategies developed on their basis, high-

quality attraction of investment-type resources and financial funds of an external 

nature. 

The obtained results can be used in the educational process of the Bila Tserkva 

National Agrarian University in the preparation of students of the specialty 051 

«Economics». 

The masterʼs thesis contains 137 pages, 34 tables, 37 figures, a list of used 

sources with 101 titles, 2 appendices. 

Key words: enterprise, performance, economic activity, labor resources, fixed 

assets. 
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