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 навчання персоналу новим управлінським технологіям; 

 подолання кризи, якщо вона настає в організації, 

 невміння делегувати повноваження керівника своїм працівникам. 

Розвиток консалтингу є важливим етапом інтеграційного процесу в 

Україні. Ринок консалтингових послуг є досить молодим, тому відчувається 

безліч перепон на шляху його розвитку. Перш за все, консалтинговим 

компаніям потрібно подбати про якість своїх послуг. В подальшому 

дослідження цієї тематики є перспективним тому, що ринок консалтингу є 

досить важливим для економіки будь якої країни так як покликаний для 

вирішення проблем бізнесу. 
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THE NECESSITY OF FINANCIAL MANAGEMENT IN THE CONTEXT OF 

THE IMPORTANCE OF ITS OBJECTS 

 

In the circle of domestic scientists, the idea that financial management as a 

system of financial management of an enterprise is one of the key subsystems of the 

overall system of management by this entity. Taking into account the place occupied 

by financial management in the general system of enterprise management, it relies 

on solving such important tasks as: ensuring a high financial stability of the entity in 

the process of its development; optimization of money turnover, as well as 

maintenance of constant solvency of the enterprise; ensuring minimization of 

financial risks at the enterprise [1]. 
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Financial management allows to balance financial resources of the enterprise in 

accordance with the defined priorities of its activity, to achieve planned financial 

results, to increase the efficiency of production management, marketing and 

personnel management, to form high rates of economic development, to strengthen 

the competitiveness of the economic entity and to ensure its stable development in 

the long-term period [2]. 

Among the many objects of financial management, one of the most important 

and one that needs priority attention is the cash flows. This is due to the fact that the 

imbalance between cash inflows and cash flows and timing of non-synchrony can 

lead to both shortfalls and surplus cash flows of the enterprise [3], therefore, in order 

to ensure the balance and synchrony of cash flows, respectively, in terms of volume 

and time. It is absolutely necessary to implement a cash flow management system at 

the enterprise. 

With the previous object of financial management – the capital is closely linked 

to another object of financial management – the assets of the enterprise. Therefore, 

we can say that both capital and assets of the company as an object are given an 

important role in the system of financial management. Such an estimate relates, in 

particular, to the current assets of the enterprise, the optimal formation and effective 

use of which enables to secure a productive process, increase the economic 

potential, obtain profit, etc. [4]. 

At the enterprise, the process of management of turnover assets is realized 

through: the formation of sufficient volume and the required composition of 

circulating assets; the choice of an effective policy for the financing of current 

assets; ensuring the solvency and liquidity of the entity; achieving maximum 

profitability [4]. 

In addition to current assets, it is appropriate to determine the place occupied 

by non-negotiable assets as an object of financial management in its system. Thus, 

forming the material basis, this type of assets ensures the passage of the production 

and business activities of the enterprise, moreover, creates conditions for its 

effective development in the future [5]. 

In the process of management of non-negotiable assets of the enterprise the 

following main tasks solve such factors: definition of forms of renewal of basic 

productive assets; calculation of need for non-current assets to increase production 

volumes; and new major production facilities; attraction of financial resources for 

recreation of non-current assets, as well as optimization of their structure [5]. 

The company’s profit as an object of financial management is given one of the 

first places. Its significance is based on the fact that net profit is a source of 

financing for the development of an enterprise, meeting its investment needs, 

creating a reserve fund, payments to corporate owners, bonus payments and social 

support of staff. Also, at the expense of net profit, the enterprise has the opportunity 

to modernize the material and technical base, to reconstruct the production process, 

that is, to conduct its activity on an innovative basis [6; 7]. 
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In view the fact that any enterprise is being negatively affected by external and 

internal factors that cause financial risks in its operations, financial risks are the 

subject of financial management that needs to be intensified. 

Taking into account the financial investment for the development of an entity, 

it is advisable to organize effective management of them. This is a set of 

management decisions, as well as methods and methods for their implementation, 

which ensure the preservation of invested capital, achieve maximum possible returns 

and reduce the level of investment risk. 

In addition to financial investments, it is appropriate to justify the value of such 

object of financial management, as real investment, which usually takes the form of 

investment projects. The enterprise can demonstrate its investment initiative, which 

takes place by investing in a particular object of real investment in order to achieve 

the planned results and, thus, achieve investment objectives [8]. 

Similarly to financial investments, the real investment provides the economic 

entity with economic growth, and hence – guarantees it a strategic development. 

Effective management of real investments enables to increase the financial results 

and investment attractiveness of a business entity, making it more competitive [8]. 

Thanks to a rationally building and efficiently functioning financial 

management system, the timely adaptation of the business entity to changes in the 

conditions of activity it must be ensured, moreover, it will enable the use of the 

potential of its development, in other words, to use the driving forces for the rise of 

the business entity. 

The results of the research carried out make it possible to draw the following 

conclusions: firstly, cash flows, capital, assets, profits, financial risks and 

investments are the main objects of financial management, all of which, without 

exception, play an important role in the economic activity of the enterprise and 

therefore require increased attention from the subject of financial management; the 

second, the management of the above-mentioned objects provides the enterprise 

with the obtaining of many benefits, the synthesis of which is to form the high rates 

of its economic development and maintain them over the long-term. 
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ФУНКЦІЇ ДЕРЖАВНОЇ ФІНАНСОВОЇ ПОЛІТИКИ 

У ЗАБЕЗПЕЧЕННІ СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 

 

Найбільш повно сутність державної фінансової політики розкривається у 

її взаємопов’язаних функціях: регуляторній, що полягає у впливі на фактори 

виробництва та розвиток соціальної сфери, розподільчій, тобто здійснення 

перерозподілу ВВП та національного доходу, і стабілізуючій, що реалізує 

забезпечення ефективного використання факторів виробництва, стабільного 

рівня цін, рівноваги платіжного балансу, економічного зростання. Серед 

зазначених функцій, в умовах суспільно-економічних перетворень, однією з 

основних є регуляторна, яка визначає параметри системи організації механізму 

регулювання з метою стабілізації соціально-економічних процесів. Зокрема, 

державна фінансова політика спрямовується на створення умов для 

розв’язання проблем соціального та економічного розвитку суспільства, 

посилення взаємозв’язку державного фінансово-економічного регулювання із 

циклічністю економіки. 

Для конкретизації функцій державної фінансової політики у забезпечені 

соціального розвитку необхідно визначити зовнішні системи, для яких вона є 

життєво важливою системою забезпечення, механізмом регулювання та 

інструментом стимулювання для успішного функціонування і розвитку. 

У контексті нашого дослідження це насамперед стосується соціальної 

політики. Соціальна політика розробляється для забезпечення стабільного 

соціального розвитку суспільства, пріоритетність цілей і завдань якої залежать 

від певного етапу розвитку країни. У залежності від фази економічного циклу 

пріоритети соціальної політики змінюються, відповідно змінюються цілі і 

завдання соціальної політики. У фазі підйому зростає зайнятість населення, 

відповідно знижується безробіття, що послаблює соціальну напругу і знижує 

суми соціальних виплат, субсидій, допомоги населенню. У період рецесії 

рівень соціальних виплат зростає, що підтверджує динаміка соціальних 

показників та видатків державного і місцевих бюджетів на соціальні видатки. 


