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АНОТАЦІЯ 

Гончарук О. В. Формування cucmeлtu управління вартістю підприємства 

(па прикладі групи компаній «Овостарх, Київської області) 

Досліджено узагальнення теоретико-методичних засад варт1сно-

орієнтованоrо менеджменту та розроблено практичні рекомендації щодо 

формування системи управління на принципах вартісна-орієнтованої концепції для 

корпоративної структури. 

При виконанні магістерської роботу були використані наукові методи 
. . 

проведення економ1чних досшджень, 

прогнозування та моделювання, а 

монографічного методу, порівняння. 

а саме: економ1ко-статистичного анашзу, 

також дедукція, 
. . 
1НдУКЦ1Я та шзнання, 

Встановлено, що підприємство «Ovostar Union»мaє високий рівень 

платоспроможності та абсолютну фінансову стійкість, тому що чистий оборотний 

капітал перевищує запаси підприємства. За період аналізу підприємство оптимізує' 

тривалість фінансового та операційного циклів, що вказує на підвищення його 

ефективності та зростання ділової активності. 

Розроблено методику впровадження системи фінансового управшння 

вартістю групи компаній «Ovostar Union», яка представляє собою поетапний план 
впровадження системи фінансового управління вартістю. Методику впровадження 

фінансового управління вартістю компанії описано у вигляді послідовних етапів і 

кроюв. 

Доведено, необхідність розширення функцій вщдшу обліку фінансового 

департаменту досліджуваного підприємства шляхом відділення фінансового та 

управшнського обліку. Окрім цього запропоновано дворівневу систему 

планування, яка включає підрозділ фінансового планування 

інвестиційного планування, функції яких з ефективного розподілу 

ресурс1в шдприємства. 

та вщдш 

фінансових 

Зроблено висновок про те, що показники фінансової звітності такі як 

величина власного та позикового капіталу, прибуток від реалізації продукції, 

чистий прибуток та витрати на збут доцільно розраховувати щотижнево, оскільки 

їх розміри є нестабільними. Щодо показників інвестиційної привабливості таких як 

грошовий потік віддачі на інвестований капітал, загальна Віддача на інвестований 

капітал та рентабельність інвестицій повинен розраховувати та оцінювати 
. . 

шдроздш планування. 

Випускна кваліфікаuійна робота на 73 сторінках, має 12 таб,їиць, 5 рисунків і 

7 додатків. Список використаної літератури складається з 45 джерел. 
Ключові слова: фінансове управління варт1стю, показники вартост1, 

оцінювання вартості, інформаційне забезпечення. 
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ABSTRACT 

Honcharuk О. V. Formation of Іhе enterprise cost management system (оп the 
ехатрІе ofthe "Ovostar" group ofcompanies ofthe Kyiv region) 

The generalization of the theoretical and methodological principles of value­
oriented management was studied and practical recommendations were developed for 

the formation of а management system based оп the principles of the value-oriented 

concept for the corporate structure. 
When completing the master 1s thesis, scientific methods of conducting есопотіс 

research were used, namely: есопотіс and statistical analysis, JOrecasting and 
modeling, as well as deduction, induction and cognition, monographic method, 

comparison. 
lt has Ьееп established that the enterprise "Ovostar Union" has а high level of 

solvency and absolute financial stability, because the net working capital exceeds the 
reserves of the enterprise. During the analysis pe,·iod, the enterprise optimizes the • 
duration offinancial and operational cycles, which indicates ап increase іп its efficiency 

and growth ofbusiness activity. 
The method of imp/ementation of the financial cost management system of the 

Ovostar Union group of companies has Ьееп developed, ivhich is а step-by-step plan for 

the implementation of the financial cost management system. The method of 

implementing financial management of the company's value is described іп the jorm of 

successive stages and steps. 
The need to expand the functions of the accounting department of the jіпапсіа/ 

department of the researched enterprise through the division of financial and 

management accounting has Ьееп proven.ln addition, а two-level planning system is 

proposed, which inc/udes а financial planning division and ап investment planning 
department, the functions of which are the effective distnЬution oj the сотрапу's 

financial resources. 
It was conc/uded that financial reporting indicators such as equity and /оап 

capital, profit from product sales, net profit and sales expenses should Ье calculated 

weekly, as their amounts are unstable. Regarding indicators o.f investment attractiveness 

such as cash jlow return оп invested capital, total return оп invested capital and return 

оп investment should Ье calculated and evaluated Ьу the p/anning department. 

Graduation qualification work оп 7 З pages, has 12 tables, 5 jigures and 7 
appendices. The list ofused literature consi'its q/45 sources. 

Кеу words: financial cost management, cost indicatoгs, cost evaluation, 

information support. 
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