
 
 



 



РЕФЕРАТ 

Горбуненко Д.В. 

УДОСКОНАЛЕННЯ СТИЛЮ І МЕТОДІВ УПРАВЛІННЯ В 

ЗАБЕЗПЕЧЕННІ ЕФЕКТИВНОГО ФУНКЦІОНУВАННЯ ПІДПРИЄМСТВА  

 (за матеріалами ТОВ «Агрофірма «Узинська»)  

 

Досліджено сукупність теоретико-методичних  та практичних аспектів 

удосконалення стилю і методів управління в забезпеченні ефективного 

функціонування підприємств. 

Використано методи системного аналізу, порівняння, статистики та 

графічні методи.  

У роботі розглянуто теоретичні основи управління підприємством, 

розробки пропозицій щодо підвищення такої ефективності та оцінки 

результативності наведених пропозицій на базі ТОВ «Агрофірма «Узинська». 

Розкрито сутність, стилі та методи управління підприємством, визначено 

сучасні механізми та шляхи підвищення ефективності управління 

підприємством.  

У роботі запропоновано вдосконалити стилі і методи управління в 

забезпеченні ефективності діяльності підприємства на основі участі 

керівництва у спеціалізованих тренінгах та оволодінні сучасними прийомами й 

методами управління персоналом. 

Зроблено висновок, що ТОВ «Агрофірма «Узинська» у 2023 році 

здійснювало свою фінансово-господарську діяльність ефективно. 

Одержані результати можуть бути використані для підвищення 

ефективності й продуктивності праці на підприємстві, що дозволить отримати 

високі результати для успішного існування товариства. 

Кваліфікаційна робота бакалавра містить 49 сторінок, 13 таблиць, 4 

рисунка, список використаних джерел із 30 найменувань, 7 додатків.  

Ключові слова: управління підприємством, ефективність, стилі 

управління, методи управління, планування діяльності підприємства. 



ANNOTATION 

Horbunenko D.V. 

IMPROVEMENT OF MANAGEMENT STYLE AND METHODS IN ENSURING 

EFFICIENT FUNCTIONING OF THE ENTERPRISE 

(based on the materials of Agrofirma Uzynska LLC) 

 

 The set of theoretical, methodological and practical aspects of improving the 

style and methods of management in ensuring the effective functioning of enterprises 

is studied. 

 The methods of system analysis, comparison, statistics and graphic methods 

were used. 

 The paper examines the theoretical foundations of enterprise management, 

the development of proposals for increasing such efficiency, and the evaluation of the 

effectiveness of these proposals on the basis of Agrofirma Uzynska LLC. The 

essence, styles and methods of enterprise management are revealed, modern 

mechanisms and ways of increasing the efficiency of enterprise management are 

defined.  

 The work proposes to improve the styles and methods of management in 

ensuring the efficiency of the company's activities based on the participation of 

management in specialized trainings and mastering of modern techniques and 

methods of personnel management. 

 It was concluded that Agrofirma Uzynska LLC carried out its financial and 

economic activities effectively in 2023. 

 The obtained results can be used to increase the efficiency and productivity 

of labor at the enterprise, which will allow obtaining high results for the successful 

existence of the company. 

 The bachelor's qualification work contains 49 pages, 13 tables, 4 figures, a 

list of used sources from 30 names, 7 appendices.  

 Key words: enterprise management, efficiency, management styles, 

management methods, enterprise planning. 
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