
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

АНОТАЦІЯ 

 

Юрченко Юлії Анатоліївни. Методичні та практичні аспекти 

формування системи стратегічного управління у підприємствах 

 

Магістерську кваліфікаційну роботу присвячено: аналізу методологічних 

основ стратегічного управління підприємством; дослідженню форм та 

особливостей діяльності виробничо-господарських об’єднань підприємств; 

аналізу теоретичних основ розробки стратегії управління бізнес-процесами на 

виробничо-господарських об’єднаннях;  дослідженню фінансово-господарської 

діяльності ПАТ «Виробниче об’єднання «Восход»; оцінці рівня стратегічного 

потенціалу дослідженого підприємства; удосконаленню моделі аналізування 

бізнес-процесів з метою вибору тих бізнес-процесів, які потребують 

перепроектування; формуванню пропозицій вибору стратегій управління 

оцінювання бізнес-процесами на виробничо-господарських об’єднаннях. 

Предметом дослідження є теоретичне забезпечення та науково-практичні 

рекомендації щодо вибору стратегій управління бізнес-процесами у виробничо-

господарських об’єднаннях. 

Методи дослідження. При проведенні дослідження використовувались 

загальнонаукові та спеціальні методи, зокрема: аналізу і синтезу – при 

класифікації та типологізації бізнес-процесів, формуванні теоретико- 

методичних положень та стратегій управління; порівняння, систематизації та 

узагальнення – під час уточнення сутнісних ознак понять діяльності 

підприємств, графічний метод – для наочного представлення теоретичних і 

практичних положень роботи. 

Інформаційною основою дослідження є праці провідних вітчизняних і 

закордонних науковців з питань дослідження стратегічного управління, бізнес-

процесів, особливостей управління виробничо-господарськими об’єднаннями; 

закони, матеріали державних органів статистики, результати власних досліджень 

і опитувань. 

Структура і обсяг роботи. Випускна кваліфікаційна робота складається з 

вступу, трьох розділів, висновків, списку використаних джерел, додатків. 

Загальний обсяг роботи становить 79 сторінок, її основний зміст викладено на 69 

сторінках. Робота містить 18 рисунків, 9 таблиць та 3 додатки. Список 

використаних джерел налічує 64 найменування. 

 

Ключові слова: машинобудування, стратегічний потенціал, інноваційна 

стратегія розвитку, SWOT-аналіз, SPACE-аналіз, промислове підприємство.



ANNOTATION 

Yurchenko Yuliya Anatoliivna. Methodical and practical aspects of forming a 

strategic management system in enterprises 

 

The master's thesis is devoted to: analysis of the methodological foundations of 

strategic enterprise management; researching the forms and features of the activity of 

industrial and economic associations of enterprises; analysis of the theoretical 

foundations of the development of a business process management strategy at 

industrial and economic associations; the study of the financial and economic activity 

of PJSC Voskhod Production Association; assessment of the level of strategic potential 

of the investigated enterprise; improvement of the business process analysis model in 

order to select those business processes that require redesign; formation of proposals 

for the selection of management strategies for evaluating business processes at 

industrial and economic associations. 

The subject of the study is a set of theoretical-methodological, methodical and 

practical problems that arise in the process of implementing the anti-crisis management 

mechanism in agricultural enterprises. 

The subject of the research is theoretical support and scientific and practical 

recommendations for choosing strategies for managing business processes in industrial 

and economic associations. 

Research methods. When conducting the research, general scientific and special 

methods were used, in particular: analysis and synthesis - in the classification and 

typology of business processes, the formation of theoretical and methodological 

provisions and management strategies; comparison, systematization and generalization 

- when clarifying the essential features of the concepts of enterprise activity, the 

graphic method - for visual presentation of theoretical and practical provisions of work. 

The informational basis of the research is the works of leading domestic and 

foreign scientists on the issues of strategic management research, business processes, 

peculiarities of management of industrial and economic associations; laws, materials 

of state statistical bodies, results of own research and surveys. 

Structure and scope of work. The graduation thesis consists of an introduction, 

three sections, conclusions, a list of used sources, and appendices. The total volume of 

the work is 79 pages, its main content is laid out on 69 pages. The work contains 18 

figures, 9 tables and 3 appendices. The list of used sources includes 64 items. 

 

Keywords: mechanical engineering, strategic potential, innovative development 

strategy, SWOT analysis, SPACE analysis, industrial enterprise. 
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