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необхідно шукати можливості надання стипендій та грантів для жінок, які прагнуть здобути 
вищу освіту або продовжити наукові дослідження [3, c. 277]. 

На нашу думку, ці заходи можуть значно покращити ситуацію з ґендерною 
депривацією у вищій освіті та сприяти створенню більш рівноправного та інклюзивного 
освітнього середовища. 

Отже, соціальні виміри підкреслюють важливість комплексного підходу до вирішення 
проблем ґендерної депривації у вищій освіті, включаючи впровадження політик ґендерної 
рівності, підтримку жінок у науковій сфері та зміну суспільних стереотипів. 
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Процес досудового врегулювання спору складається з низки дій сторони, чиї права 

були порушені, для безпосереднього вирішення спору зі стороною, майнові права чи 

інтереси якої були порушені. Загалом досудове вирішення спорів – це система заходів, які 

вживають підприємства та організації для вирішення спорів безпосередньо до звернення до 

суду. Таке врегулювання включає не тільки пред'явлення претензій та інших вимог проти 

іншої сторони, а й розгляд і добровільне виконання законності та обґрунтованості вимог 

сторони, що заявляє. Досудове вирішення спорів використовується саме для вирішення 

спорів, що виникають з господарсько-правових відносин [4]. 

Основнимичиннимиправилами досудового врегулювання господарських спорів у ст. 5 

ГПК України передбачено застосування заходів досудового врегулювання господарських 

спорів за взаємною згодою сторін. Важливо також зазначити, що досудовий порядок 
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вирішення господарських спорів не поширювався на спори про визнання договорів 

недійсними, спори про визнання недійсними актів державних та інших органів, підприємств 

та організацій, які не відповідають законодавству і порушують права та охоронювані 

законом інтереси підприємств та організацій, спори про стягнення штрафів Національним 

банком України з банків та інших фінансово-кредитних установ, а також на спори про 

звернення стягнення на заставлене майно [1]. 

Згідно з вимогами підпункту 7 Загального положення  Про юридичну службу 

міністерства, іншого органу виконавчої влади, державного підприємства, установи та 

організації, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 27.11.2008 р. № 1040 

юридична служба підприємства відповідно до покладених на неї завдань організує 

претензійну та позовну роботу, проводить аналіз її результатів. 

У практиці претензійної роботи найчастіше пред’являються претензії, що виникають у 

зв’язку: 

 - з невиконанням або неналежним виконанням договорів перевезення, договорів 

оренди майна, земельних ділянок; 

 - з невиконанням або неналежним виконанням договорів підряду; 

 - з невиконанням або неналежним виконанням договорів поставки продукції, товарів 

(недопоставка, поставка продукції, товарів неналежної якості, з нестачею, некомплектної);  

 - не своєчасною оплатою поставленої продукції, товарів, виконаних робіт, наданих 

послуг. 

Перелік причин пред’явлення претензій не є вичерпним. 

Слід мати на увазі, що узагальнення й аналіз результатів розгляду судових справ, 

вироблення пропозицій щодо усунення виявлених недоліків є одним з функціональних 

обов’язків юридичних служб. Юридична служба повинна систематично аналізувати  

претензійну роботу та узагальнювати її результати. Така робота має плануватись. 

Узагальнення результатів дає змогу намітити та здійснити заходи з усунення недоліків у 

господарській діяльності підприємства. У загальному аналізі, де розкриваються невиробничі 

витрати підприємства, підбиваються підсумки роботи з відшкодування збитків шляхом 

отримання грошових сум за пред’явленими претензіями. Поряд із цим юридична служба 

поглиблено вивчає окремі категорії справ. 

Особливу увагу на підприємстві потрібно приділяти категорії справ, що викликають 

найбільше занепокоєння. Вивчивши й узагальнивши претензійну та судову практику за 

окремими категоріями справ або підбивши підсумки цієї роботи за певний період, юридична 

служба подає матеріали з відповідними висновками і пропозиціями керівництву 

підприємства. 

Матеріали узагальнення претензійної роботи рекомендується обговорювати на 

засіданнях керівництва підприємства. При цьому роботу з підготовки цих матеріалів слід 

виконувати разом із  працівниками відповідних служб і структурних підрозділів з метою 

поглибленого вивчення причин спорів. 
Порядок досудового врегулювання господарських спорів не поширюється на спори: 
 - про визнання договорів недійсними; 
 - спори про визнання недійсними актів державних та інших органів, підприємств та 

організацій, які не відповідають законодавству і порушують права та охоронювані законом 
інтереси підприємств та організацій; 

 - спори про стягнення заборгованості за опротестованими векселями; 
 - спори про стягнення штрафів Національним банком України з банків та інших 

фінансово-кредитних установ; 
 - спори про звернення на заставлене майно. 
Деякі науковці та практики вважають, що порядок досудового врегулювання 

господарських спорів взагалі  не потрібен, бо він діяв ефективно лише завдяки особливостям 
радянської господарської системи, а в нових умовах  не може ефективно застосовуватись і 
втратив популярність серед суб’єктів господарювання [3]. 

За своїм правовим характером відносини із досудового (претензійного) розв’язання 
господарського спору є матеріальними, а не процесуальними. Чинна редакція ст. 222 ГК 
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України «Досудовий порядок реалізації господарсько-правової відповідальності» закріплює 
даний порядок як право суб’єктів господарювання на власний розсуд вирішувати конфліктні 
ситуації шляхом подання претензії [2]. Однак регулювання порядку досудового 
врегулювання господарських спорів не повинно обмежуватися рамками лише ст. 222 ГКУ ці 
зміни, крім того, знімуть протиріччя стосовно обов’язку проводити досудове врегулювання 
господарського спору, коли це зазначено у законі,а потрібно присвятити окремий розділ 
ГПКУ в якому буде міститись детальна інформація що стосується саме досудового 
врегулювання. Обрання певного засобу правового захисту, у тому числі і досудового 
врегулювання спору, є правом, а не обов’язком особи, яка добровільно, виходячи з власних 
інтересів, його використовує. У свою чергу, закріплення законом обов’язкового досудового 
врегулювання спору обмежує можливість реалізації права на судовий захист. 
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Забезпечення та захист прав і свобод людини – головний обов’язок держави. «Людина, 

її життя і здоров’я, честь і гідність, недоторканність і безпека визнаються в державі 

найвищою соціальною цінністю» [1]. З початком військової агресії російської федерації на 

території України важливим змістом безпеки стає захист людини і суспільства, основною 

стає проблема соціальної безпеки у широкому розумінні, проблема безпеки особи, окремих 

груп населення, суспільства загалом. Діти – особливо вразлива категорія населення, вони 

виступають основними суб’єктами та об’єктами системної дискримінації, яка особливо 

посилюється в умовах збройних конфліктів. Забезпечення прав дітей покладається на обидві 

сторони міжнародного збройного конфлікту [2, с. 18]. 

З початку війни в Україні загинуло 577 дітей, 1621 дитина поранена та 1951 зникла 
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